
1 

 

 
 
Maître de conférences d‟économie, Anne Eydoux est en détachement au Centre 
d‟Études de l‟Emploi pour travailler sur la gouvernance et l‟évaluation des politiques 
de l‟emploi et des politiques sociales. Elle a participé à plusieurs réseaux de 
recherches internationaux et est actuellement membre du réseau d‟experts 
européens sur l‟égalité entre femmes et hommes et l‟inclusion sociale (EGGSI). 

 

Économie du travail, de l‟emploi et de la protection sociale, histoire de la pensée économique 
- Politiques de l‟emploi et politiques sociale en France et en Europe 
- Gouvernance et évaluation des politiques de l‟emploi et des politiques sociales 
- Politiques sociales et emploi des femmes 



 Articles dans des revues à comité de lecture 

Eydoux A., Tuchszirer C. (2011) « Du RMI au RSA : la difficile mise en place d‟une gouvernance 
décentralisée des politiques d‟insertion », Revue française des affaires sociales, n° 4-2011 sur 
les politiques sociales locales. 

Eydoux A., Letablier M.-T. (2009) « Familles monoparentales et pauvreté en Europe : quelles réponses 
politiques ? L‟exemple de la France, de la Norvège et du Royaume-Uni », Politiques sociales et 
familiales, n° 98, décembre. 

Béraud M., Eydoux A. (2009) « Activation des chômeurs et modernisation du service public de l‟emploi : 
les inflexions du régime français d‟activation », Travail et emploi, n° 119, juillet-septembre. 

Eydoux A., Letablier M.-T. (2008) « Gestion de la parentalité en Allemagne, France et Royaume-Uni : la 
promotion de la responsabilité sociale des entreprises et ses enjeux », Brussels economic review 
- Cahiers économiques de Bruxelles, vol. 51 (2/3), Summer – Autumn. 

Eydoux A., Gomel B. Letablier M.-T. (2008) « Activités sociales et aménagements temporels, l‟action des 
entreprises dans la conciliation travail-vie familiale de leurs salariés », Recherches et prévisions, 
n° 92, juin. 

Eydoux A., Letablier M.-T. (2008) « Sécurisation des parcours professionnels et genre : l‟écueil de la 
reproduction des inégalités sexuées », controverse sur « Flexicurité, sécurité sociale 
professionnelle et genre : un angle mort ? », Travail, genre et sociétés, n° 19 avril. 

Eydoux A. (2005) « Les métiers de la petite enfance à l‟épreuve des horaires atypiques, les leçons des 
structures expérimentales », Recherches et prévisions, n° 80, juin. 

Eydoux A. (2004) “The French public employment services mosaic and the governance problem”, 
International Labor Brief, vol. 2, n° 3, Korea. (Publication en Coréen). 

 Articles dans d‟autres revues 

Eydoux A., Béraud M. (2012) « Le service public de l‟emploi à l‟épreuve des réformes et de la 
généralisation de l‟accompagnement », Informations sociales, n° 169 « L‟accompagnement social 
vers l‟emploi », janvier-février (à paraître). 

Eydoux A. Tuchszirer C. (2011) « Du RMI au RSA, la solidarité et la décentralisation en débats », 
Connaissance de l’emploi, CEE, n° 81, juin. Repris dans Problèmes économiques, 14/09/2011. 

Eydoux A. (2010) « La grande transformation des politiques sociales à l‟égard des mères isolées en 
France et au Royaume-Uni », Informations sociales, n° 160, CNAF, Juillet. 

mailto:anne.eydoux@cee-recherche.fr


2 

 

Eydoux A. (2006) « Quelle justice et quelles politiques pour les femmes ? », Economie et Humanisme, n° 
378, octobre. 

Eydoux A. (2005) « Jeunes enfants : les expériences innovantes d‟accueil à horaires atypiques », l’e-
ssentiel, CNAF, n° 39, juillet. 

Eydoux A. (2004) « Professionnels de la petite enfance et horaires atypiques : la spirale de la 
conciliation », Connaissance de l’emploi, le 4 pages du Centre d’Etudes de l’emploi, octobre. 

Eydoux A. (1997) « Le programme procédural de H. A. Simon. Rationalité limitée, organisation et 
économie de l'attention, fécondité et limites d'un programme artificialiste », Cahiers de Recherche 
de l'ADIS, n°44, hiver. 

 Ouvrages et directions d‟ouvrages 

Eydoux A. (2004) The French Unemployment Compensation System and Labor Market Policies, Korea 
Labor Institute, Korea. (Publication en Coréen, trad. et coll. Junwook Hwang). 

Del Sol M., Eydoux A., Gouzien A., Merle P., Turquet P. (2001) Les nouvelles dimensions de la précarité, 
Presses Universitaires de Rennes. 

 Chapitres d‟ouvrages 

Eydoux A. (2011) « Activation des „seniors‟ : les chausse-trappes du vieillissement actif », in Kerleau M., 
Laguérodie S., Outin J.-L. (2011) Crise, inégalités et pauvretés, Cahiers du CIRTES, hors-série, 
Presses universitaires de Louvain. 

Eydoux A., Béraud M. (2011) « Accelerating governance reforms: the French case », in van Berkel R., de 
Graaf W., Sirovatka T., The Governance of Active Welfare States in Europe, Palgrave Macmillan. 

Béraud M., Eydoux A. (2011) “Redefining unemployment and employment statuses: The impact of 
activation on social citizenship in France”, in Betzelt S., Bothfeld S., Activation and Labour Market 
Reforms in Europe. Challenges to Social Citizenship, Palgrave Macmillan. 

Betzelt S., Eydoux A., Letablier M.-T. (2011) “Social citizenship and activation in Europe: A gendered 
perspective”, in Betzelt S., Bothfeld S., Activation and Labour Market Reforms in Europe. 
Challenges to Social Citizenship, Palgrave Macmillan. 

Eydoux A., Gomel B., Letablier M.-T. (2009) « Les salariés en France ont-ils un employeur family 
friendly ? », in Pailhé A. et Solaz A. dir. (2009) Entre famille et travail, des arrangements de 
couples aux pratiques des employeurs, La Découverte, coll. Recherches et Cahiers de l‟INED. 

Eydoux A., Letablier M.-T. (2008) « Flexibilité du temps de travail: challenges et opportunités pour la prise 
en charge de la petite enfance en France », in Le Bihan B. et Martin C. (dir., 2008) Concilier vie 
familiale et vie professionnelle en Europe Rennes, Presses de l‟EHESP, Collection « Lien social 
et Politiques ». 

Eydoux A. (2007) « Genre et justice : les inégalités au sein des ménages dans l‟angle mort des théories, 
du repérage statistique et des politiques », in Batifoulier P., Ghirardello A., de Larquier G., 
Remillon D., Approches institutionnalistes des inégalités en économie sociale, Tome 2 Politiques, 
L‟Harmattan, Paris. 

Eydoux A., Letablier M.-T., Sylla S. (2006) « La conciliation vie professionnelle et vie familiale des 
personnes pauvres ou précaires », in Les travaux de l’Observatoire national de la pauvreté et de 
l’exclusion sociale 2005-2006, La Documentation française. 

Eydoux A. (2005) « Femmes et retraites, la familialisation fait-elle mauvais genre ? », in M.E. Joel et J. 
Wittwer, dir. (2005) Economie du vieillissement, Tome 2, Age et protection sociale, L‟Harmattan, 
Paris, septembre. 

Eydoux A. (2004) « Le développement de l‟accueil des enfants à des horaires atypiques : rôle des 
politiques familiales et incidences sur le champ professionnel de la petite enfance », in D. Girard, 
dir. (2004) Famille et solidarités, Tome 2 : Transferts et rythmes familiaux, L‟Harmattan, Paris. 

Eydoux A. (2001) « Institutions du marché du travail et construction de marchés transitionnels. Le cas 
des demandeurs d‟emploi en activité réduite », in M. Del Sol, A. Eydoux, A. Gouzien, P. Merle, P. 
Turquet, Les nouvelles dimensions de la précarité, Presses Universitaires de Rennes. 

Eydoux A., Silvera R. (2000) « De l‟allocation universelle au salaire maternel : il n‟y a qu‟un pas… à ne 
pas franchir », in T. Coutrot et C. Ramaux, Le bel avenir du contrat de travail, Syros, Paris. 

Eydoux A., Béraud M. (1999) « L‟indemnisation des chômeurs en activité réduite et l‟organisation de 
marchés transitionnels », in L’économie sociale, formes d’organisation et institutions (Tome 1), 
L‟Harmattan, Paris. 

Eydoux A. (1999) “Olika former av arbete”, in L. Gonäs, J. Plantenga and J. Rubery (Eds), Den 
könsuppdelade arbetsmarknaden: Ett europeiskt perspektiv, National Institute for Working Life, 
Solna. 

Barreau J., Eydoux A. (1999) « Routines, gestion du travail et performances de l‟entreprise », in G. 
Hénaff (dir.) Habitudes et routines dans les relations d’emploi, Presses Universitaires de Rennes. 



3 

 

Eydoux A., Faugère J.-P., Gautié J., Gazier B. (1996) « Les politiques de l'emploi dans les pays de 
l‟OCDE. Une perspective de long terme », in 40 ans de politique de l’emploi, Ministère du travail et 
des affaires sociales / La documentation française. 

 Documents de travail 

Eydoux A. Tuchszirer C. (2010) « Du RMI au RSA : les inflexions de la solidarité et de la gouvernance 
des politiques d‟insertion », Document de travail du CEE, n° 134, novembre. 

Eydoux A. avec la coll. d‟A. Bur, O. Büttner, M. Ernst, Letablier M.-T. (2006) « Les incidences de la 
flexibilité du temps de travail sur le champ professionnel de la petite enfance », Dossiers d’étude 
de la CNAF, n° 76, janvier. 

Eydoux A. (1997) « Approche dynamique de la catégorisation et des trajectoires des demandeurs 
d‟emploi en activités réduites », in A. Degenne et alii, L’analyse longitudinale du marché du travail : 
les politiques de l’emploi, Documents séminaires Céreq, n°128, août. 

 Rapports 

Béraud M., Eydoux A., Higelé J.-P., dir. (2011) « L‟impact du RSA sur la demande de travail », Rapport 
pour la DGCS Ministère de la jeunesse et des solidarités actives et la Dares Ministère de 
l‟emploi, du travail et de la santé, GREE-2L2S Université Nancy 2, Centre d‟études de l‟emploi et 
CRESS-Lessor/Ciaphs Université Rennes 2, 188 p. 

Eydoux A. (2011) “The impact of the economic crisis on the situation of women and men and on gender 
equality policies”, French report, EGGSI - European Network of Experts on Gender, Social 
Inclusion, September, 48 p. 

Eydoux A. (2011) “The socio-economic impact of pension systems on the respective situations of women 
and men and the effect of recent trends in pension reforms”, French report, EGGSI - European 
Network of Experts on Gender, Social Inclusion, March, 39 p. 

Eydoux A. (2010) “Active ageing and gender equality policies”, French report, EGGSI - European 
Network of Experts on Gender, Social Inclusion, Health and Long Term Care, September, 41 p. 

Eydoux A. (2010) “Violence against women and the role of gender equality, social inclusion and health 
strategies”, French report, EGGSI – European Network of Experts on Gender, Social Inclusion, 
Health and Long Term Care, May, 45 p. 

Eydoux A. (2009) “Gender mainstreaming active inclusion policies”, French report, EGGSI – European 
Network of Experts on Gender, Social Inclusion, Health and Long Term Care, September, 48 p. 

Eydoux A. (2009) “Access to healthcare and long term care, equal for women and men?” French report, 
EGGSI – European Network of Experts on Gender, Social Inclusion, Health and Long Term Care, 
June, 43 p. 

Eydoux A. (2008) “National Expert Assessment of the Gender Perspective in the National Strategic 
Report, France”, EGGSI – European Network of Experts on Gender, Social Inclusion, Health and 
Long Term Care, October, 29 p. 

Balzani B., Beraud M., Boulayoune A., Divay S., Eydoux A., Gouzien A. (2008) « L‟accompagnement 
vers l‟emploi. Acteurs, pratiques, dynamiques », Rapport final pour la Dares-Ministère de l‟emploi, 
GREE-2L2S Université Nancy 2, CRESS-Lessor Université Rennes 2, CES-Matisse Université 
Paris 1 et Centre d‟Etudes de l‟Emploi, septembre, 270 p. 

Eydoux A. (2008) “Ethnic minorities and Roma women in France”, EGGSI – European Network of Experts 
on Gender, Social Inclusion, Health and Long Term Care, May, 41 p. 

Beraud. M., Eydoux A. (2007) « L‟accompagnement vers l‟emploi, approche socio-institutionnelle », 
Rapport intermédiaire pour la Dares-Ministère de l‟emploi, GREE-2L2S Université Nancy 2, 
CRESS-Lessor Université Rennes 2, CEREQ-Matisse Univ. Paris 1 et Centre d‟Etudes de 
l‟Emploi, décembre, 105 p. 

Eydoux A. Letablier M.-T. avec la coll. de Georges N. (2007) « Les familles monoparentales en France », 
Rapport de recherche du Centre d’Etudes de l’Emploi, n° 36, juin, 112 p. 

Eydoux A. (2006) « Des sociétés pleinement actives ? Marchés du travail et protection sociale, une 
analyse quantitative transversale », pp. 147-168, in Barbier J.-C., avec la coll. de Eydoux A., 
Sylla N.S. (2006) « Analyse comparative de l‟activation de la protection sociale en France, 
Grande Bretagne, Allemagne et Danemark », Rapport de recherche du Centre d’Etudes de 
l’Emploi, n° 31, avril, 217 p. 

Eydoux A., Letablier M.-T., Sylla S. (2005) « La conciliation vie professionnelle et vie familiale pour les 
personnes en situation de pauvreté et de précarité », Rapport pour l‟Observatoire national de la 
pauvreté et de l‟exclusion sociale, septembre. 



4 

 

Eydoux A. (2004) avec la coll. d‟A. Bur, O. Büttner, M. Ernst, Letablier M.-T. « Les incidences de la 
flexibilité du temps de travail sur le champ professionnel de la petite enfance » Rapport pour la 
CNAF, CEE 04/03, juillet, 80 p. 

Eydoux A. (2003) “The French unemployment compensation system and labor market policies”, Final 
report, Centre d‟Etudes de l‟Emploi for the Korea Labor Institute, December, 118 p. 

Eydoux A, Ramaux C. et Thévenot N. (2003) « Segmentation, politique publique et partage des risques. 
Une approche des régimes d‟emploi et de rémunération dans les services » Rapport MATISSE 
Université Paris 1 et LESSOR Université Rennes 2, dans le cadre de l‟ACI « Travail » du 
Ministère de la recherche, juillet, 312 p. 

Eydoux A., Silvera R. (2003) “The cost of non gender equality” French report for the European 
Community, DG Employment and social relations – Equal opportunity, April, 77 p. 

Eydoux A., avec la collaboration de Outin J.-L., Béraud M. et Wuhl D. (1998) « Diversification des formes 
d‟emploi, diversification des formes de chômage : une approche dynamique de la catégorisation 
des demandeurs d‟emploi en activité réduite », Rapport du SET-METIS, Université Paris I, pour 
l‟ANPE, la DARES-Ministère du Travail et l‟UNEDIC, novembre. 

Eydoux A, Silvera R. (1997) “Employment and working time policies. A gender perspective”, French 
report, European Commission Network of experts, “Gender and employment” DG V. 

Eydoux A. (1997) “Different forms of work” & “State of the art study on women‟s employment in France”, 
in Plantenga J. and Rubery J. (Coord.), State of the art review on women and the labour market, 
Report for the Equal Opportunities Unit, DG V of the European Commission. 

Eydoux A., Gauvin A., Granié C., Silvera R. (1996) « Tendances et perspectives de l'emploi des femmes 
au cours des années 1990 », Rapport français pour la Commission Européenne, mars, 152 p. 

Eydoux A., Faugère J.-P., Gautié J., Gazier B. (1995) « L'originalité française en matière de politique 
d'emploi », Rapport pour le Ministère du travail, de l'emploi et de la formation professionnelle, 
septembre, 41 p. 

Eydoux A., Gauvin A., Granié C., Silvera R. (1995) « Les femmes et le taux d'emploi en France : causes 
et effets des variations des modalités de participation et d'emploi des femmes », Rapport français 
pour la Commission Européenne (DG V), mars, 179 p. 


