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Sommaire

Quelle place occupe actuellement le conflit dans les rapports de travail ? Cette 
question est à l’origine de ce livre. Elle est le produit d’un constat, celui de l’attention 
très restreinte portée depuis plusieurs années aux conflits sociaux de la part des 
chercheurs, des journalistes aussi bien que des pouvoirs publics.
Le postulat qui sert de fil conducteur à ce livre collectif est que « le déclin des 
conflits sociaux » ne concerne en réalité qu’une partie d’entre eux, de nature et de 
forme singulières, rattachés à un moment particulier de notre histoire.
S’attachant à décrire l’évolution du conflit social au cours des dernières années et à 
en reconnaître les traits spécifiques à l’époque contemporaine, les auteurs ici rassem-
blés plaident pour un intérêt renouvelé à l’égard d’une dimension de la vie sociale qui 
non seulement reste d’actualité, mais prend des formes nouvelles, et qu’il convient 
instamment d’apprendre à décrypter.
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